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Ouolite de vie et Savoir faire

LA COMMUNAUTE DE COMMUNES DU VIMEU - 23 000 HABITANTS - (SOMME) —- RECRUTE UN

AGENT D’ENTRETIEN DES LOCAUX POUR SA MAISON DE SANTE (H/F)

A TEMPS NON COMPET 17H30 PAR SEMAINE
ET AGENT DE REMPLACEMENT AU SERVICE DE LIVRAISON REPAS A DOMICILE

Missions pour le poste principal :

Sous la responsabilité de la Directrice Générale des Services, vous étes intégré(e) au sein de I'équipe
d’entretien des locaux de la Maison de Santé René LAENNEC pour des missions d’'entretien des
locaux.

Il vous faudra :

- Procéder au nettoyage de I'ensemble de la Maison de santé selon le protocole d’entretien
défini

- Procéder a I'entretien des bureaux des praticiens

- Procéder au nettoyage des vitres de I'ensemble de la structure (au moins 2 fois par an)

- Désinfecter les poignées de portes

- Assurer I'entretien des sanitaires (WC, lavabos)

- Vider les poubelles

- Trier et évacuer les déchets

- Identifier les produits a utiliser selon les surfaces et les régles d’hygiénes liées au domaine
meédical

Vous pourriez également étre amené a effectuer des remplacements dans d'autres services,
notamment sur les sites de TOURS EN VIMEU ET MOYENNEVILLE.

Pour le poste de remplacement au service de livraison des repas a domicile pour les personnes agées
(10 semaines/an minimum) :

Vous serez également le(la) remplagant(e) du service repas a domicile :

- Prend livraison des repas auprés du fournisseur

- Planifie la distribution des repas de fagon optimale

- Livre les repas au domicile des usagers dans le respect des regles d’hygiéne alimentaire
(camionnette refrigéree), et depose les repas dans les frigos des usagers si besoin

- Geére les commandes auprées de la société de restauration

- Vérifie les menus commandés par les usagers

- Vérifie |a facturation de la société de restauration et prépare la facturation des usagers

- Assure I'hygiéne du véhicule et des caisses de transport

Catégorie statutaire : Filiére technique, grade de catégorie C
Rémunération statutaire, et régime indemnitaire lié au grade.
Profil : Avoir un bon relationnel, adaptabilite. Permis B exigé.

Poste de 17.50 heures hebdomadaires, travail effectué tous les matins de 5h00 a 8h30, et prévoir 1
samedi travaillé sur 3 seul(e).

Candidature a adresser a Monsieur le Président de la CCV 18 avenue Albert Thomas BP 60067
80534 FRIVILLE-ESCARBOTIN (joindre lettre, CV), avant le 20 nhovembre 2024.
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